
A MP889 é mais uma 
armadilha para o trabalhador. 
Ela cria duas opções: o saque 
imediato (único) de até R$ 
500,00 do FGTS por conta 
(ativa ou inativa), a partir de 
13/09 até 31/3/2020 e também 
o Saque-Aniversário (anual), 
disponível a partir de 1º/10. 
Nos dois casos, o trabalhador 
terá a opção de sacar ou não.

Saque-Aniversário: cautela

No primeiro momento, a 
opção pode parecer atrativa, 
mas pode prejudicar o 
trabalhador. Quem optar 
pelo Saque-Aniversário e, 
posteriormente, for demitido 
sem justa causa, só poderá 
ter acesso ao FGTS dois anos 
depois. Com isso, a função do 
FGTS, que é dar segurança 

econômica em caso de 
demissão, será anulada.

“O fundo possibilita seu 
uso em políticas sociais, além 
de amenizar imprevistos, 
como uma demissão. O 
saque-aniversário faz com 
que o trabalhador perca 
o acesso ao valor total do 
fundo no momento em que 
ele mais precisar”, avalia 
o advogado do Sindicato, 
Dr. Erazê Sutti. 

Depósito automático na 
      liberação de até R$ 500,00

O trabalhador que tiver conta 
poupança na Caixa deve fi car 
atento, pois o depósito será 
feito automaticamente. Aquele 
que não pretende retirar esse 
dinheiro, poderá comunicar 
à instituição seu desejo por 
meio do site fgts.caixa.gov.br. O 
interessado terá até 30/04/2020 
para fazer esta comunicação. 
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ASSEMBLEIA GERAL da Negociação Coletiva
dia 15 de setembro, às 9h, na Sede.

Os direitos trabalhistas continuam na mira 
do governo. A MP 881/2019, que permite 
aumento da jornada de trabalho e autoriza 
trabalhos aos domingos e feriados sem 
negociação coletiva, foi aprovada na Câmara dos 
Deputados em 14/08. Agora, a matéria segue 
para o Senado e caso não seja votada na Casa 
até 27/08, perde a validade. “Nós repudiamos 
essa medida, pois anula direitos conquistados. 
Jornadas brutas e salários precários fazem parte 
de um passado sombrio deste país. Iremos 
pressionar os senadores para que entendam 
que esta medida não trará grandes efeitos para 
a economia e vai afetar negativamente a vida 
do trabalhador fora da empresa”, reforçou o 
presidente do Sindicato, Eliseu Silva Costa.

Com 370 votos favoráveis a 124 contrários, 
a proposta de reforma da Previdência foi 
aprovada na Câmara. Os oito destaques que 
pretendiam alterar o texto foram rejeitados e 
a maioria deles foi apresentada pela oposição. 
O texto segue para o Senado, onde deverá ser 
novamente votado em dois turnos. As entidades 
sindicais continuam lutando para conter o 
desmonte da Previdência. “Estamos dialogando 
em Brasília e apresentando o ponto de vista 
dos trabalhadores, pois a precarização de um 
direito essencial, como a Previdência, pode 
condenar toda uma nação”, declarou Eliseu.

Todos contra a MP881!
Desmonte: Reforma 
da Previdência foi 
aprovada na Câmara e 
agora passará pelo Senado

Parque 
aquático reabre

 em 14/09. 
Prepare-se!

Saque do FGTS: o que há por trás da medida

TRILHO CÉSAR
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Sindicato e traba-
lhadores seguem firmes 
na busca por melhores 
condições de trabalho e 
na defesa das conquistas 
históricas. Em julho 
e início de agosto, 
muitos companheiros e 
companheiras aprovaram 
acordos de PLR e PPR. 

Na Compalead, a PLR 
foi aprovada em 22/07. O 
montante foi reajustado, 
a primeira parcela foi 
depositada em 31/7 e a 
segunda será depositada em 
31/01/2020. Os sindicalistas 
parabenizaram a atuação 
da comissão de negociação. 

Em 24/07, foi a vez dos 
trabalhadores da Mahle 
aprovarem o PPR. Mesmo 
com as dificuldades, o 
Sindicato e a comissão 
conseguiram garantir o 
reajuste. A primeira parcela 

foi efetuada em 31/07 e o 
restante será depositado 
em 30/01/2020. 

Os companheiros da 
Continental aprovaram o 
PPR em 26/07. Ao lado da 
comissão de negociação, 
o Sindicato conseguiu 
garantir o pagamento em 
parcela única, que será 
aplicada em janeiro de 2020. 

Na Mecatron, em 06/08, 
PLR e cesta básica tiveram 
um reajuste significativo.A 
primeira parcela da PLR 
será depositada em 
setembro e a segunda em 
janeiro de 2020. 

Em 14/08, os 
trabalhadores da CBC 
aprovaram a PLR. O 
montante será pago em 
duas parcelas, sendo a 
primeira em setembro e 
o restante em março de 
2020.
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Palavra do Presidente

Eliseu Silva Costa
Presidente

As investidas do governo de 
Jair Bolsonaro continuam. E mais 
uma vez, quem sai perdendo é 
o trabalhador. O “quanto pior, 
melhor” norteia o atual governo: já 
são 13 milhões de desempregados, 
uma reforma trabalhista - que 
fomos contra - que não trouxe 
resultados e, agora, uma reforma da 
Previdência que acaba de vez com a 
dignidade da classe trabalhadora e 
não combate os privilégios.

Tudo isso gera um ambiente de 
incertezas, no qual os trabalhadores 
acabam se submetendo à “ofertas” 
absurdas do setor empresarial, 
influenciado pelo mercado financeiro. 
A desgraça se aprofunda. O mais 
novo ataque do governo é a MP 881, 
conhecida como “MP da Liberdade 
Econômica”, que nada mais é do 
que um passaporte para o passado 
trabalhista sombrio do país: jornada 
embrutecida e trabalho aos finais de 
semana sem remuneração especial ou 
negociação coletiva. Um verdadeiro 
tiro pelas costas dos trabalhadores. 
Somos contra e estamos pressionando! 

Para criar uma “cortina de fumaça”, 
o governo usa o nosso FGTS e coloca 
em risco o verdadeiro objetivo do 
fundo: dar segurança ao trabalhador 
no momento em que ele mais precisa, 
seja na compra de um imóvel, num 
tratamento médico complexo, ou 
após uma demissão. Os companheiros 
devem ter cautela e analisar se 
realmente vale a pena sacar agora e 
enfrentar impasses no futuro.

Continuamos atentos. As centrais 
sindicais seguem dialogando 
estratégias para impedir os desmontes 
contra a classe trabalhadora. A 
mobilização da nossa categoria é 
fundamental para definir o nosso 
futuro. Estamos entrando no período 
da Negociação Coletiva, que contará 
com uma Assembleia geral, em 15 
de setembro, às 9h, na nossa Sede. 
Convocamos desde já, pois essa ação 
será  fundamental para defender 
nossos direitos e garantir avanços.

Reivindicar
para avançar 

Compalead: Leonice Maria da Silva Mahle: Natanael Onofre Matias (Caé)

Continental: Marcos Antonio Pereira CBC: Lázaro Roberto da Silva

Assembleias:  
trabalhadores e Sindicato 
garantem PPR/PLR 
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Sindicato dos Metalúrgicos de Jundiaí, Várzea Paulista e Campo Limpo Paulista

Em 29/07, Perci Ferraz de Rezende foi reintegrado pela 
segunda vez na EBF Vaz. “Recorri ao Sindicato novamente,  
pois sabia que a Convenção Coletiva me garantia a estabilidade 
por conta do acidente que sofri”, disse. Desde 2003 na empresa, 
o metalúrgico foi demitido em abril deste ano, mesmo com a 
estabilidade por conta de um acidente de trabalho sofrido em 
2009. Naquele ano, Rezende foi demitido e entrou com uma 
ação, que assegurou a reintegração em 27/04/2017.

Unidos do Morro Foxconn e Foxconn 
Bandeirantes farão a final do Futsal dos Metalúrgicos 
2019. As equipes venceram a semifinal realizada 
em 17/08:  Unidos do Morro Foxconn venceu o ADC 
Thyssenkrupp por 4 a 3, e o Foxconn Bandeirantes 
se garantiu contra o time do KSB Várzea Paulista 
por 8 a 3. A finalíssima da competição será no dia 
31 de agosto, às 14h30. Participe !

Reintegração na EBF: convenção 
coletiva garante estabilidade

A etapa de São Paulo da Ibercup chegou 
ao fim em 28/07 revelando grandes equipes 
nacionais e internacionais formadas por 
jovens de 7 a 12 anos. As equipes sub-8, 
sub-9 e sub-10 do Sindicato não levaram 
o caneco, mas fizeram boas campanhas. 
“Participar de um campeonato como a 
Ibercup, que é formado por grandes equipes 
do futebol brasileiro e internacional, foi muito 
gratificante para nós”, declarou  o diretor 
sindical e técnico do sub-10, Ricardo Zanini.

Equipes infantis do 
Sindicato concluem 
participação na Ibercup 2019

Futsal 2019: equipes da 
Foxconn estão na final

Sindicatos de trabalhadores da Siemens 
na América Latina e afiliados da IdustriALL se 
reuniram, em 14/07, para debater sobre o Acordo 
Marco Global, assinado em 2012, que firma o 
compromissos da empresa para respeitar os 
direitos dos trabalhadores. O diretor Luís Carlos de 
Oliveira, a vice presidente Rose Prado e os diretores 
de base Luciano Teodoro e Francisco Pereira 
foram representando o Sindicato e apresentaram 
as ações e o modo de atuação da entidade. 

Sindicatos debatem Acordo 
Marco Global na Siemens

Reintegração: o diretor Renato Bezerra 
acompanhou Perci Ferraz de Rezende
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Sindicato dos Metalúrgicos de Jundiaí, Várzea Paulista e Campo Limpo Paulista

O tão esperado Baile Tropical está 
chegando e será realizado no dia 26/10, às 
22 horas, no Espaço M. Os convites estarão 
à venda a partir de 1º/10, às 8h30, na Sede 
do Sindicato.

Conheça a nossa Colônia de Férias
na Praia Grande! O próximo sorteio 
de vagas será em 06/09, para diárias 
em outubro. A distribuição de senhas 
começa às 17h e o sorteio será às 18h 
no auditório da sede do Sindicato.

Nas férias de julho, a criançada invadiu o 
Sindicato em busca de diversão. No dia 20, 
os pequenos fi caram ligados no CineArte, 
que exibiu a animação “Cegonhas”. No dia 
seguinte, no Clube de Campo, até os adultos 
entraram na brincadeira. A Gincana da Família 
Metalúrgica não deixou ninguém parado. 
Confi ra as fotos na galeria do site www.
sindicatometal.org.br  ou use o QR Code.

No dia 03/09, às 14h30, a Sessão Pipoca
exibe um clássico do cinema western (bang! 
bang!): “Três Homens em Confl ito”, com Clint 
Eastwood. Venha curtir esse grande fi lme, 
convide a família e os amigos. A sessão é 
gratuita, com suco e pipoca. 

Baile Tropical está de 
volta: venda dos convites 
começa em 1º/10

Colônia de Férias 

Férias no Sindicato reúne 
a família metalúrgica
em torno da diversão 

Sessão Pipoca 
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