
A Reforma Trabalhista, 
criada no governo Temer e 
aprofundada por Bolsonaro, 
não gerou os 2 milhões de 
empregos prometidos. O 
desemprego está em alta: 
11,8%, segundo o IBGE. 
O trabalho informal, que 
não garante o básico, 
aumentou. Ou seja, a nova 
lei do trabalho abriu brechas 
para a precarização. 

Um exemplo é o fim 
da homologação nos 
sindicatos. Com isso, 
trabalhadores de muitas 
categorias acabam assinan-
do a rescisão nas empresa 
que, em muitos casos, 
atrasam ou deixam de 
pagar as verbas rescisórias. 

(Assista ao vídeo sobre o 
assunto no QRCode). 

Graças à nossa Conven-
ção Coletiva, alguns grupos 
patronais são obrigados 
a fazer a homologação no 
Sindicato, o que dá mais 
segurança ao trabalhador 
na hora da rescisão.

Por isso, NÃO ASSINE 
SEU TERMO DE RESCISÃO 
SEM A HOMOLOGAÇÃO 
DO SINDICATO!

BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS METALÚRGICOS DE JUNDIAÍ, VÁRZEA PAULISTA E CAMPO LIMPO PAULISTA

Alerta: cuidado na 
hora da rescisão!

A 2a fase do Campeonato de 
Futebol Society dos Metalúrgicos 
Categoria Principal já começou! 

Acompanhe tudo pelo nosso site.

No dia 3/02, as centrais 
sindicais realizaram um “Ato 
em Defesa do Emprego, 
dos Direitos e Contra a 
Desindustrialização do 
Brasil”, no Masp, em SP. Os 
manifestantes caminharam 
até a FIESP, onde o presidente, 
Jair Bolsonaro, se reuniu com 
dirigentes do setor industrial. 
Os líderes sindicais fi zeram 
duras críticas às reformas 
da previdência e trabalhista, 
e à MP 905 (“Contrato de 
Trabalho Verde e Amarelo”).

Ato em defesa 
do emprego e 
dos direitos

Posicione seu 
leitor de QR 
Code e assista 
à matéria do 
SBT Rio sobre os 
trabalhadores 
lesados na hora 
da homologação.

O CarnaMetal 2020 
promete muita diversão ao 
som da banda Sombra e 
Água Fresca! No sábado (22), 
o baile será das 23h às 4h. 
No domingo (23), a matinê 
começa às 15h e vai até às 
20h. Sócios têm entrada 
livre. Não-sócios pagam R$ 
50,00 (homem) e R$ 30,00 
(mulher) no baile noturno, 
e R$ 30,00 (homem) e R$ 
15,00 (mulher) na matinê. 

Funcionamento do Clube: 
No Carnaval, as piscinas e o 
pesqueiro Pesque e Pague 
funcionam normalmente. Já a 
Sauna funciona normalmente 
nos dias 22 e 23. Na terça-feira 
(25), funciona das 9h às 11h30 
(masculina) e das 13h30 às 17h 
(feminina). A Academia funciona 
no dia 22, das 8h às 16h e retorna 
na quinta-feira (27). Na Quarta-
feira de Cinzas (26), o Clube estará 
fechado para manutenção.
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Preparem-se 
para muita folia 
no CarnaMetal 2020no CarnaMetal 2020
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Palavra do Presidente

Eliseu Silva Costa
Presidente

Não é novidade nenhuma 
que a classe trabalhadora já está 
sentindo os impasses gerados 
pelas reformas Trabalhista e da 
Previdência. O enfraquecimento 
da luta em algumas categorias 
já é evidente. Como sempre 
informamos aqui, a realidade do 
trabalhador metalúrgico é um 
pouco diferente pelo fato de termos 
um histórico de lutas e conquistas.

Atualmente, a Convenção 
Coletiva de Trabalho (CCT) é 
a nossa essência enquanto 
categoria. Lá estão as cláusulas 
que nos mantém firmes e fortes, 
garantindo a dignidade dos 
trabalhadores em um período tão 
conturbado como o que estamos 
vivendo. A CCT é história!

É preciso que o trabalhador 
esteja consciente, saiba valorizar 
as nossas conquistas e participe 
ativamente das mobilizações em 
defesa desses direitos. O Sindicato 
é uma ferramenta essencial 
na defesa do trabalhador 
e, consequentemente, na 
emancipação da classe.

Nos últimos dias, tivemos 
duros exemplos de trabalhadores 
que estão sofrendo calotes 
de empresas no momento da 
rescisão contratual, já que não 
há um sindicato como agente 
fiscalizador na homologação. 
Foi apenas uma das muitas 
brechas da reforma trabalhista. 
A realidade é dura. E casos assim 
estão acontecendo nas categorias 
mais vulneráveis, sem a presença 
de um sindicato atuante.

Sendo assim, valorizemos a 
nossa entidade sindical. Esteja 
conosco em todos os momentos, 
das lutas nas fábricas aos dias 
de lazer e diversão.

Fiscal dos 
direitos

Está chegando a hora de 
fazer a declaração do Imposto 
de Renda (IR). Se antecipe! O 
período de entrega começa 
em março e vai até 30/04. 
As informações sobre 
documentação estão no nosso 
site www.sindicatometal.org.
br. Se preferir, ligue para (11) 
4527-3100 (ramal 1).

Imposto de Renda no Sindicato

Estão abertas as 
inscrições para os cursos 
de Informática Básica para 
Jovens e Adultos, Informática 
Básica para Aposentados, 
Inglês, Violão e Manuseio de 
Celular (Smartphone) para 
Aposentados. Além de tudo isso, 
uma novidade que tem tudo 
haver com o metalúrgico: curso 
de Teoria da Mecânica Geral. 

As vagas estão abertas 
para associados ou não, 
com valores abaixo da 
média. Os associados do 
Sindicato e da Associação 
dos Aposentados de Jundiaí 
e Região (AAPJR) têm 
desconto na mensalidade. 
Para se inscrever, basta ir 
até a Sede do Sindicato 

ou preencher o formulário 
disponível no site: www.
sindicatometal.org.br . 

A Escola conta com 
salas modernas e muito 
bem equipadas. Além 
disso, oferece flexibilidade 
de horários (manhã, 
tarde e noite). Para mais 
informações, ligue para 
4527-3100 (ramal 2). 

Saúde mental é 
essencial nos dias atuais. 
Com a intenção de facilitar 
o acesso dos associados 
à profissionais desta área 
da saúde, o Sindicato 
firmou uma parceria com 
as psicólogas Bárbara 
Bellodi (CRP: 06/123545) 

e Tálita Davi Ignaccolo 
(CRP: 06/123523). 

Agende já a sua avaliação 
pelo (11) 97443-6263 ou (11) 
99889-1018, e conheça as 
vantagens. O consultório 
fica na Rua Engenheiro 
Monlevade, 670 – 1º andar - 
Centro,  Jundiaí-SP. 

Escola do Metalúrgico: 
INSCRIÇÕES ABERTAS!

Sindicato faz 
parceria com psicólogas

fevereiro_2020.indd   2 14/02/2020   11:26:53



Sindicato dos Metalúrgicos de Jundiaí, Várzea Paulista e Campo Limpo Paulista

Os trabalhadores apro-
varam o calendário de 
compensações de 2020, 
que foi elaborado com base 
nos feriados e dias ponte 
do ano. “É um formato de 

calendário que contempla 
os companheiros, pois 
poderão se programar nos 
momentos de folga”, disse 
o diretor sindical Eléscio 
Caldato.

Foram apresentadas as 
principais diretrizes da PLR 
e detalhes sobre a MP 905, 
que precariza o contrato de 
trabalho. “A Sulzer possui 
histórico de mobilizações. 
Estamos em um período de 
incertezas, pois as principais 

conquistas dos trabalhadores 
estão sob ameaça. Sendo 
assim, trabalhador e Sindicato
devem estar muito próximos 
para que seja possível manter 
os direitos, e a PLR está entre 
eles”, ressaltou o diretor 
sindical, Luís Carlos (Lú)

Após mobilização iniciada 
em 29/01, os trabalhadores 
aprovaram o reajuste na PLR. 
Inicialmente, a proposta de PLR 
foi recusada, pois o valor estava 
abaixo do esperado. “Fomos 
informados que não houve 

queda de produtividade na 
empresa. Tendo esse respaldo 
e apoio dos trabalhadores, 
fomos negociar um reajuste. 
Mais uma vitória para nós”, 
declarou o diretor do Sindicato, 
José Carlos (Mineiro). 

Os trabalhadores terão 
os salários reajustados e as 
cláusulas trabalhistas com base 
nas diretrizes negociadas pelo 
Grupo Patronal 19-3. Foi a forma 
que o Sindicato encontrou 
de garantir a integridade dos 
trabalhadores, já que o Grupo 
Patronal 10, no qual a BBosch 
se enquadra, não fi nalizou  a 
negociação. “A mobilização gera 
conquistas. É importante ga-

rantir as cláusulas da  Convenção 
Coletiva, principalmente nesse 
momento constante de ataques 
aos direitos. Como exemplo 
temos a MP 905, que visa 
baratear o custo da mão de obra 
sem nenhuma contrapartida. 
Por isso, nossos acordos 
blindam nossa categoria 
dessas maldades governistas,” 
declarou Rose Prado, vice-
presidente do Sindicato.

O Sindicato realizou uma 
ação ao lado dos trabalhadores, 
que reivindicam recolhimento 
do FGTS, fi m do assédio moral 
e o retorno dos planos de 
convênio médico e transporte. 

A EBF Vaz ainda 
não apresentou uma 
proposta convincente aos 

trabalhadores. “Enquanto 
a EBF Vaz não abrir 
um diálogo em torno 
das reivindicações dos 
companheiros, o Sindicato
continuará realizando atos 
na porta da empresa”, 
declarou José Carlos 
(Mineiro), diretor sindical.

Continental, 28/01 

Sulzer, 31/01 

Maccaferri, 03/02

BBosch, 13/02

EBF Vaz, 06/02
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A próxima pescaria no Lago Grande já 
está marcada: será dia 21 de março. Os 
valores continuam os mesmos: R$ 30,00 
para associados e R$ 60,00 para não-
sócios. Prepare o seu molinete, as iscas e 
venha se divertir conosco!

Além dos procedimentos 
tradicionais, em breve o 
consultório odontológico 
do Sindicato contará com 
uma novidade: aplicação 
de preenchedores faciais 
e botox. A agenda para 
a marcação de consultas 
está aberta! Associados 
e aposentados poderão 
realizar os procedimentos 
com preços muito abaixo 
do mercado. As consultas 
podem ser agendadas pelo 
telefone 4527-3100.

Se você gosta de dançar ao 
som dos clássicos dos anos 70,80 
e 90, então não pode perder mais 
uma Noite do Flashback, no dia 
21/03, a partir das 22h no Deck 
do Clube de Campo, com Marcão 
Som. Sócios não pagam, não-
sócios pagam R$ 15,00, e o casal 
apenas R$ 20,00. Estacionamento 
gratuito no local.

Pesca no Lago Grande 

EM BREVE: 
Consultório 
Odontológico 
oferecerá 
procedimento 
estético

Dia 21/03 tem 
Noite do Flashback

Lago Grande já 
está marcada: será dia 21 de março. Os 

Se você gosta de dançar ao 
som dos clássicos dos anos 70,80 
e 90, então não pode perder mais 

, no dia 
21/03, a partir das 22h no Deck 

, com Marcão 
Som. Sócios não pagam, não-
sócios pagam R$ 15,00, e o casal 
apenas R$ 20,00. Estacionamento 

Noite do Flashback
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